
01.06.2012 - 31.12.2014

Die Lohn- und Arbeitszeitbestimmungen sind für den Personalverleih gem. AVG Art. 20 verbindlich

LETZTE REVISION:

INKRAFTSETZUNG (AVE):

GÜLTIGKEIT:

Alle Angaben ohne Gewähr

Copyright © 2001 Realisator AG

letzte Änderung vom: 31.12.2013

Die Allgemeinverbindlicherklärung wird für die Kantone Basel-Stadt und Baselland ausgesprochen.

Die Allgemeinverbindlicherklärung gilt für alle Arbeitgeber und Arbeitnehmerinnen bzw. Arbeitnehmer (inkl. 

Lehrlinge) in Betrieben oder Betriebsteilen, die vornehmlich Plattenlegerarbeiten, keramische Wand- und 

Bodenbeläge sowie Natur- und Kunststeinbeläge ausführen.

Ausgenommen sind Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer in leitender Stellung (Geschäftsführerinnen und 

Geschäftsführer) sowie das administrative und kaufmännische Personal.

GAV Plattenlegergewerbe BS/BL

AUSSER KRAFT PER 31.12.2013

GRUNDBESCHLUSS:

1. INKRAFTSETZUNG (AVE):

18.02.2005

01.04.2005

02.05.2012

01.06.2012



pro Tag pro Woche pro Monat pro Jahr

8 h 40 h 173.33 h 2080 h

- im 2. Jahr nach der Lehre

Copyright © 2001 Realisator AG

letzte Änderung vom: 31.12.2013

- ab dem 4. Jahr nach der Lehre

b) Hilfsarbeiter

nach dem vollendeten 18. Altersjahr

Alle Angaben ohne Gewähr

- im 3. Jahr nach der Lehre

GAV Plattenlegergewerbe BS/BL
AUSSER KRAFT PER 31.12.2013

ARBEITSZEIT

- im 1. Jahr nach der Lehre

MITARBEITERKATEGORIEN 

a) Gelernte, berufstätige Plattenleger



20 Tage 8,33%

25 Tage 10,65%

Feiertagsentschädigung 9 Tage 3,58%

Anteil 13. ML 8,33%

20 Tage 25 Tage 20 Tage 25 Tage

Grundlohn 26,35     26,35     Grundlohn 28,15     28,15     

Ferienent. 2,19       2,81       Ferienent. 2,34       3,00       

Feiertagsent. 0,94       0,94       Feiertagsent. 1,01       1,01       

Zwischentotal 29,48     30,10     Zwischentotal 31,50     32,16     

Anteil 13. Monatslohn 2,46       2,51       Anteil 13. Monatslohn 2,62       2,68       

Total 31,94     32,61     Total 34,12     34,84     

20 Tage 25 Tage 20 Tage 25 Tage

Grundlohn 30,85     30,85     Grundlohn 26,10     26,10     

Ferienent. 2,57       3,29       Ferienent. 2,17       2,78       

Feiertagsent. 1,10       1,10       Feiertagsent. 0,93       0,93       

Zwischentotal 34,52     35,24     Zwischentotal 29,20     29,81     

Anteil 13. Monatslohn 2,88       2,94       Anteil 13. Monatslohn 2,43       2,48       

Total 37,40     38,18     Total 31,63     32,29     

20 Tage 25 Tage

Grundlohn 32,95     32,95     

Ferienent. 2,74       3,51       

Feiertagsent. 1,18       1,18       

Zwischentotal 36,87     37,64     

Anteil 13. Monatslohn 3,07       3,14       

Total 39,94     40,78     

GAV Plattenlegergewerbe BS/BL

AUSSER KRAFT PER 31.12.2013

LOHNZUSCHLÄGE

Ferien ArbN > 20 J. 

ArbN < 20 J. und > 45 J. sowie Lehrlinge

Hilfsarbeiter nach 

vollendetem 18. 

Altersjahr

MINIMALLÖHNE

Mitarbeiterkategorie Mitarbeiterkategorie

25%

Mitarbeiterkategorie

Gelernte Plattenleger 1. 

Jahr nach der Lehre

Gelerne Plattenleger im 

2. Jahr nach Lehre

MINIMALLÖHNE

Mitarbeiterkategorie Mitarbeiterkategorie

Gelerne Plattenleger im 

3. Jahr nach der Lehre

Samstagsarbeit 50%

Nachtarbeit 100%

MINIMALLÖHNE

Gelerne Plattenleger ab 

dem 4. Jahr nach der 

Lehre

Regionale Feiertage

Chauffeure/Lehrlinge CHF 0.85

Gelernte berufstätige Plattenleger CHF 1.45

Hilfsarbeiter CHF 1.30

Mit Geschäftsfahrzeug pro Stunde

Gelernte Plattenleger CHF 1.15

Hilfsarbeiter CHF 1.05

Sonn- und Feiertagsarbeit 100%

Pauschalspesen innerhalb Wegdistanz von 30 km pro Stunde

Feiertage

a) im Kanton Basel-Stadt

Neujahr, Karfreitag, Ostermontag, 1. Mai, Auffahrt, Pfingstmontag, 1. August, Weihnachten und Stephanstag

Copyright © 2001 Realisator AG
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b) im Kanton Baselland

Neujahr, Karfreitag, Ostermontag, 1. Mai, Auffahrt, Pfingstmontag, 1. August, Weihnachten und Stephanstag (oder-in neun Gemeinden des Birsigtals-

Allerheiligen)

Alle Angaben ohne Gewähr



BS/BL BS/BL

Ausbaugewerbe BS/BL (Kontroll-GAV) Ausbaugewerbe BS/BL (Kontroll-GAV)

0.7 % Brutto-Lohn 0.5 % SUVA-Lohn/Vorjahr

Flexibler Altersrücktritt

Alle Angaben ohne Gewähr
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0.9 % AHV-Lohn 0.9 % AHV-Lohn

CHF 0.14 pro Mitarbeiter und Arbeitstag

plus CHF 100.--/Jahr

AUSSER KRAFT PER 31.12.2013 AUSSER KRAFT PER 31.12.2013

und 0.2 % AHV-Lohnsumme

CHF 30.00 pro Mitarbeiter und Jahr CHF 200.00 Grundbeitrag pro Jahr

GAV Plattenlegergewerbe BS/BL

AUSSER KRAFT PER 31.12.2013

Vollzugskostenbeitrag

Arbeitnehmer Arbeitgeber



Alle Angaben ohne Gewähr
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Leistungen:

Wartefrist:

Prämienanteil AN:

31. Krankheitstag 90 % während 720 Tagen 

von 900 aufeinanderfolgenden Tagen. Für den 1. 

2. Tag besteht kein Anspruch auf Lohnfortzahlung

AUSSER KRAFT PER 31.12.2013

ab 3. Tag 

50 % der Prämie, max. aber 1.50 % des Bruttolohnes

Krankentaggeldversicherung

80 % vom 3. bis zum 30. Krankheitstag und ab dem

GAV Plattenlegergewerbe BS/BL



GAV Plattenlegergewerbe BS/BL ausser Kraft per 31.12.2013. Ab 01.01.2014 im GAV 

Ausbaugewerbe BS/BL integriert. 

31.12.2013

03.12.2013

AUSSER KRAFT PER 31.12.2013

Ergänzung bestehender Gesamtarbeitsverträge, insbesondere hinsichtlich Kontrolle im 

Bereich entsandte Arbeitnehmende und Bekämpfung der Schwarzarbeit

Die Geltungsdauer der Allgemeinverbindlicherklärung des GAV für die Branchen des 

Ausbaugewerbes in den Kantonen BL/BS/SO (Plattenlegergewerbe BS/BL) wird nicht 

verlängert.

11.04.2013

31.05.2013

Gesuch um Verlängerung und Änderung der Allgemeinverbindlicherklärung des 

Gesamtarbeitsvertrages für die vorzeitige Pensionierung im westschweizerischen 

Ausbaugewerbe (KVP), SHAB-Publikation Nr. 60 vom 27.03.2013
Verlängerung

Verlängerung und Änderung der Allgemeinverbindlicherklärung des GAV für die vor-zeitige 

Pensionierung im westschweizerischen Ausbaugewerbe (KVP) per 01.06.2013, SHAB-

Publikation Nr. 99 vom 27.05.2013
Verlängerung

Verlängerung

Beiträge Arbeitnehmer und Arbeitgeber

Bundesratsbeschluss über die Allgemeinverbindlicherklärung des GAV für die vorzei-tige 

Pensionierung im westschweizerischen Ausbaugewerbe per 01.05.2011, Publi-kation 

Bundesblatt vom 27.04.2011

31.05.2012

03.04.2012 Gesuch um Verlängerung und Änderung der Allgemeinverbindlicherklärung des GAV, 

SHAB-Publikation Nr. 55 vom 19.03.2012

Verlängerung

Verlängerung und Änderung der Allgemeinverbindlicherklärung des GAV per 01.06.2012, 

SHAB-Publikation N.r 93 vom 14.05.2012

GAV Plattenlegergewerbe BS/BL

Protokoll der Änderungen

28.10.2013 Gesuch um Verlängerung der Geltungsdauer der Allgemeinverbindlicherklärung des GAV 

für Branchen des Ausbaugewerbes in den Kantonen BL/BS/SO, SHAB-Publikation Nr. 148 

vom 05.08.2013

Verlängerung

Ergänzung bestehender Gesamtarbeitsverträge, insbesondere hinsichtlich Kontrolle im 

Bereich entsandte Arbeitnehmende und Bekämpfung der Schwarzarbeit

30.11.2010 Verlängerung der Geltungsdauer der Allgemeinverbindlicherklärung des GAV, SHAB-

Publikation Nr. 233 vom 30.11.2010

29.04.2011

26.01.2011

Beiträge Arbeitnehmer und Arbeitgeber

Ergänzung zur Publikation des Gesuches um Änderung der Allgemeinverbindlicher-klärung 

des GAV für die vorzeitige Pensionierung im westschweizerischen Ausbaugewerbe, SHAB-

Publikation Nr. 255 vom 30.12.2010

Gesuch um Allgemeinverbindlicherklärung des GAV für Branchen des Ausbaugewerbes in 

den Kantonen BL/BS/SO, SHAB-Publikation Nr. 72 vom 15.04.2010

Gesuch um Änderung der Allgemeinverbindlicherklärung des GAV, SHAB-Publikation Nr. 

115 vom 18.06.2009

Verlängerung 

30.09.2009 Allgemeinverbindlicherklärung von geänderten Bestimmungen des GAV, SHAB-Publi-kation 

Nr. 178 vom 15.09.2009 (Änderung Mindestlöhne)

Allgemeinverbindlicherklärung von geänderten Bestimmungen des GAV, SHAB-Publi-kation 

Nr. 214 vom 4.11.2008

18.06.2008 Gesuch um Änderung der Allgemeinverbindlicherklärung des Gesamtarbeitsvertrages, 

SHAB-Publikation Nr. 111 vom 11.06.2008

28.03.2008

Ergänzung bestehender Gesamtarbeitsverträge, insbesondere hinsichtlich Kontrolle im 

Bereich entsandte Arbeitnehmende und Bekämpfung der Schwarzarbeit

Ergänzung bestehender Gesamtarbeitsverträge, insbesondere hinsichtlich Kontrolle im 

Bereich entsandte Arbeitnehmende und Bekämpfung der Schwarzarbeit

01.10.2010 Allgemeinverbindlicherklärung des GAV für Branchen des Ausbaugewerbes in den 

Kantonen BL/BS/SO, SHAB-Publikation Nr. 188 vom 28.09.2010

06.05.2010

02.07.2009

letzte Änderung vom: 31.12.2013

Allgemeinverbindlicherklärung des Gesamtarbeitsvertrages, Wiederinkraftsetzung

Alle Angaben ohne Gewähr
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28.11.2008


