
Personnel/confidentiel

Jean Modèle SA

Madame Mirella Modèle


99, rue modèle


8888 Modèleville


Zurich, le 8 janvier 2016
Contrat de location de services

Nous vous remercions de votre confiance et de votre commande. Nous nous réjouissons à la perspective d’une collaboration à la fois conviviale et prolongée. Le présent contrat fixe les points les plus importants. Les conditions générales se trouvant au verso du présent document font partie intégrante du présent contrat de louage de travail.

Nom et prénom de l’employé(e)
Martina Modèle

Qualification professionnelle
Employée de commerce

Employée comme
Secrétaire

Lieu de déroulement de la mission
Modèleville
Début de la mission
26.05.2016
Durée de la mission
max. trois mois
Temps de travail
40 heures/semaine; horaire flexible

Tarif horaire
CHF 47.40 (TVA en sus)

Le tarif horaire s’entend charges sociales comprises.

Conformément à vos indications, cette mission est soumise aux dispositions du CCT «branche du travail temporaire».

Remarques:
Quelques observations à respecter pour cette mission

Vêtements de protection mise à disposition par vos soins

En apposant votre signature au bas du présent document, vous confirmez votre acceptation des conditions générales figurant au verso du présent contrat.

Les contrats de location à durée indéterminée peuvent être résiliés comme suit:

- 2 jours ouvrables pendant les trois premiers mois d’une mission ininterrompue
- 7 jours à partir du 4ème mois et jusqu’au 6ème mois d’une mission ininterrompue

- 1 mois à partir du septième mois d’une mission ininterrompue

Nous vous prions de bien vouloir nous en renvoyer un exemplaire muni de votre signature.

Signature juridiquement valable

Entreprise de placement
de l’entreprise d‘affectation

Autorité chargée de délivrer les autorisations:
Service de l’industrie, du commerce et du travail, case postale, 8090 Zurich


seco, Direction du travail, Holzikofenweg 36,, 3003 Berne
